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Universidad del Pacifico, Peru, Magister en Economia (2009)
Universidad del Pacifico, Per, Bachiller en Economia (2007)

Experiencia Profesional

Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo, Asesor en el Gabinete de Asesores (Enero 2021-

Julio 2021)

e Coordinar el disefio de politicas publicas para promover el empleo privado y mitigar el efecto de la
desaceleracién econémica en los trabajadores.

e Asesoraren el desarrollo del sistema de informacion laboral para el diseno de politica publica.

Ministerio de Economia y Finanzas, Director General de Gestion Fiscal de los Recursos
Humanos(Setiembre 2020- Diciembre 2020)

e Conducir mejoras en el sistema nacional de administracion de la planilla publica.
Supervisar el gasto publico en recursos humanos.

Proponer politicas sobre las remuneraciones de los servidores publicos.

Proponer reformas en el sistema publico de pensiones.

Negociar con el Congreso politicas relacionadas con el gasto publico en recursos humanos.

Ministerio de Economia y Finanzas, Asesor del Despacho Viceministerial de Hacienda (Julio
2020- Setiembre 2020)

e Analizar y proponer politicas relacionadas con la informalidad, productividad, impuestos y gasto publico
en recursos humanos.

Ministerio de Educacion, Jefe de la Unidad de Planificacion y Presupuesto (Diciembre 2016-

Julio 2017)

e Liderar el proceso presupuestal del Ministerio de Educacién, asi como de sus 24 unidades ejecutoras
(aproximadamente S/ 11 mil millones).

e Monitorear la ejecucion presupuestal y la evaluacién de las intervenciones del sector.

e Evaluar y calificar las demandas adicionales de presupuesto.

Ministerio de Educacion, Coordinador de Presupuesto por Resultados en Remuneraciones y Pensiones

del Sector Educacién (Noviembre 2015- Diciembre 2016)

e Supervisar las transferencias remunerativas de los docentes a los niveles subnacionales.

e Liderar el proceso de racionalizacién docente a nivel nacional.

e Disefar politicas para la reforma del sistema de escalas y remuneraciones docentes.

e Supervisar la evaluacion de impacto de las intervenciones relacionadas con docentes (acompafiamiento,

remuneraciones)
(511)612 3333
(511)612 3311
Av. San Borja Norte N° 523, Lima 15036. Peru ©

www.asbanc.com.pe €



Ministerio de Educacion, Especialista en Economia(Marzo 2014- Octubre 2015)

e Liderar el equipo encargado de la integracion de los sistemas de informacion docente del sector
Educacion.

Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social, Supervisor del Area de Andlisis Econémico del Sistema
de Focalizacion de Hogares (Enero 2013-Enero 2014)

e Redisenarelalgoritmo de clasificacién socioeconémica parala focalizacién de los programas sociales del
Estado.

Desarrollar instrumentos de focalizacién geografica.

Liderar laintegracion de informacion de bases de datos administrativas del sector publico para el
Sistema de Focalizacion de Hogares.

e [isenar mecanismos de focalizacién para la provisién de documentos de identidad para la poblacion
indocumentada.

Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social, Especialista en Evaluacion (Julio 2012 - Enero 2013)
e [iseno de lalinea de base para la evaluacion de impacto del programa Pension 65.

e Contribuir al diseno de la evaluacion de impacto del programa Qali Warma.

e [Estimacion de los potenciales beneficiarios del programa Juntos.

Banco Interamericano de Desarrollo, Asistente de Investigacion (Abril 2011 - Diciembre 2011)
e Asistenciaenlainvestigacién del mercado laboral de los paises andinos

Centro de Investigacion de la Universidad del Pacifico, Asistente de Investigacién (Febrero 2008
- Agosto 2011)

e Asistencia en el desarrollo de investigaciones en el area de politicas sociales, desarrollo humano y
sociedad civil.

Consultorias

» Ministerio de Economiay Finanzas, Servicio de evaluacion de impacto de la ley de reforma
magisterial para la generacion de evidencia sobre la efectividad de intervenciones publicas
(Febrero 2020 - Abril 2020).

+ Presidencia del Consejo de Ministros, Consultoria para la preparacién de un estudio del
mercado de acompanantes, dindmica de la cobertura de los acomparfiamientos y propuesta de
evolucion de modelos de acompanamiento (Setiembre 2019 - Noviembre 2019)

» Ministerio de Educacion, Servicio de diagndstico de redes rurales, andlisis estadisticos de
examenes de nombramiento y andlisis de temas determinados por la OPEP y OSEE en el marco de
las necesidades para la planificacion presupuestal 2020 (Agosto 2019 - Noviembre 2019).

» Cooperacion Alemana para el Desarrollo (GIZ), Consultoria para el diseno metodoldgico de la
evaluacion de intervenciones para reducir anemia (Julio 2018 - Noviembre 2018).

« Banco Interamericano de Desarrollo, Consultoria para soporte de investigacién analitica en
financiamiento y politica educativa (Diciembre 2017 - Enero 2018).



Investigacion

Working Papers

e Juan F. Castro & Paul Glewwe & Alexandra Guerrero & Ricardo Montero, 2022. "Work With What
You've Got: Improving Teachers’ Pedagogical Skills at Scale in Rural Peru”, Working Paper.

e Majerowicz, Stephanie, & Ricardo Montero, 2021. Can Teaching be Taught? Experimental Evidence
from a Teacher Coaching Program in Peru. Working Paper.

e (Oswaldo Molina & Ricardo Montero & Alan Sanchez, 2019. “Iron Supplementation and Noncognitive
Skills”, Working Paper.

Libros

e Yamada, Gustavo, and Ricardo Montero. "Corrupcion e inequidad en los servicios publicos en el Perq."
Lima: CIUP, CIES(2011).

e Montero, Ricardo, and Gustavo Yamada. "Exclusion y discriminacién étnica en los servicios publicos en
el Peru." Fondo Editorial, Universidad del Pacifico Capitulo en Libro 1(2012): 219-278.



